MARCO rm) DROST

Mein Auftraggeber ist ein inhabergeflihrtes produzierendes Unternehmen und beschaftigt circa 400
Mitarbeiter im nordlichen Minsterland. Im Bereich Informationstechnologie sind vier Mitarbeiter be-
schaftigt. In absehbarer Zeit geht einer davon in den wohlverdienten Ruhestand. Deshalb suche ich
im Kundenauftrag im Rahmen einer Nachfolgeregelung einen festangestellten Mitarbeiter als

(Junior-)

IBM-i-Softwareentwickler (m/w)

Nordliches Miinsterland (PLZ 4)

Der Einsatz von RPG auf IBM i muss nicht altmodisch sein: Bei meinem Kunden werden RDI, SQL,
Free-RPG und Profound Ul taglich als Werkzeuge eingesetzt. Auch die Programmierung in Java ist
eine Option. Denn gemeinsam mit den neuen Kollegen unterstiitzen Sie die Fachabteilungen bei der
Entwicklung neuer und der Optimierung bestehender Prozesse im eigenentwickelten ERP-System.
Wenn Sie flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege zu schatzen wissen, dann sollten wir uns
Uber das Angebot meines Kunden unterhalten.

lhr Profil:

[ Abgeschlossenes IT-Studium oder vergleichbare Berufsausbildung

[ Mindestens zwei Jahre Berufserfahrung in der Entwicklung von Anwendungen auf IBM i
(ehemals AS/400) mittels (Total-Free-) RPG, SQL, RDI und ILE-Konzept

L] Gute betriebswirtschaftliche Kenntnisse

[ Profund-Ul-Erfahrung sowie Java-Kenntnisse von Vorteil

[ Gute deutsche und englische Sprachkenntnisse in Wort und Schrift

Mein Kunde bietet eine unbefristete Festanstellung in Vollzeit (37,5-Stunden) mit Gleitzeitregelung,
30 Tage Urlaub sowie eine attraktive Vergltung in einem offenen und kollegialen Arbeitsumfeld.

Mehr zur Position, meinem Auftraggeber und dem Umfeld erldutere ich Ihnen gerne in einem Telefo-
nat. Sie erreichen mich von Montag bis Freitag zwischen 9:00 Uhr und 20:00 Uhr unter der Rufnum-
mer +49 261 2085886. |hre vollstandigen Unterlagen senden Sie bitte an mail@marco-drost.de.

Ihre Bewerbung behandle ich vertraulich. Fiir Bewerber ist meine Leistung kostenlos. Aufgrund der
besseren Lesbarkeit wird auf die gleichzeitige Verwendung der weiblichen und mannlichen Sprach-
form verzichtet. Dieses Angebot bezieht sich gleichermaBen auf weibliche und mannliche Bewerber.

Marco Drost ist eine Personalberatung, die sich auf die Vermittlung von Fach- und Fihrungskraften
fiir das IBM-System AS/400 und dessen Nachfolgesysteme (iSeries, i5, System i, Power Systems, IBM i)
spezialisiert hat. Fiir meine Kunden bin ich permanent auf der Suche nach IBM-i-Experten, die Interes-
se an einer beruflichen Verdnderung haben.
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